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1. Vorwort:

Wachsen kann ich da, wo...

.. jemand mit Freude auf mich wartet
.. ich Fehler machen darf

.. ich Raum zum Traumen habe

.. ich geradeaus reden kann

.. ich laut singen darf

.. immer ein Platz fur mich ist

.. einer meine Sorgen anhort

.. ich still sein darf

.. ich ernst genommen werde

.. jemand meine Freude teilt

.. ich getrdstet werde

.. ich meine Wurzeln schlagen kann

.. ich einfach Kind sein kann!

Mit dieser Konzeption stellen wir unsere BRK Kinderkrippe Hummelchen - ein

Ort, um sich wohl- und angenommen zu fuhlen - und unsere Krippenarbeit vor.

2. Kurzbeschreibung der Einrichtung:

Seit 01. September 2013 gibt es die Kinderkrippe Hummelchen. Mit dem Namen
"Hummelchen" wurde ein Bezug zum Krippenstandort, dem Hummelberg in
Bogen und dem benachbarten BRK Kindergarten Hummelburg hergestellt. Die

Tragerschaft obliegt dem BRK Kreisverband Straubing-Bogen.

Mit diesem Bau wurde die groBte autarke Kinderkrippe des Landkreises
Straubing-Bogen mit drei bzw. ab 01. September 2018 mit vier Gruppen

geschaffen.

Jede der vier Gruppen besteht aus einem Gruppenraum, einem Intensivraum,
einem Schlafraum, einer Garderobe und einem Sanitarbereich, wobei sich die

vierte Gruppe derzeit in einer Ubergangslésung in Containerbauweise befindet.
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Zudem steht den Kindern ein groBzlgiger und entwicklungsférdernder Spiel- und

Bewegungsraum im Zentrum der Krippe zur Verfligung.

Die vier alters- und geschlechtergemischten Gruppen bieten insgesamt Platz fur
48 Kinder.

Derzeitig sind sechs padagogische Fachkrafte und sechs padagogische
Erganzungskrafte, sowie eine Verwaltungskraft und mehrere Praktikanten in der
Krippe beschaftigt. Zudem sind wir Einsatzstelle flr das Freiwillige Soziale Jahr

und werden gerne von Freiwilligen als Einsatzstelle gewahlt.

3. Tragerleitbild

3.1 Organisatorische Gliederung

Der BRK Kreisverband Straubing-Bogen ist Trager der Kinderkrippe.

Das Bayerische Rote Kreuz ist eine Kdrperschaft des o6ffentlichen Rechts und ein
Landesverband des Deutschen Roten Kreuzes (DRK). Das DRK ist die nationale
Gliederung der internationalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung. Insofern
gelten die allgemeinen Formulierungen der internationalen Grundsatze des Roten
Kreuzes, des Leitsatzes und des Leitbildes des DRK gleichermaBen und
uneingeschrankt flir den BRK Kreisverband Straubing-Bogen und fur alle

Mitarbeiter/innen und Einrichtungen des BRK Kreisverbandes Straubing-Bogen.
3.2 Unser Leitsatz

Wir vom Roten Kreuz sind Teil einer weltweiten Gemeinschaft von Menschen in
der internationalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung, die Opfern von
Konflikten und Katastrophen sowie anderen hilfsbedurftigen Menschen
unterschiedslos Hilfe gewahrt, allein nach dem MaB ihrer Not.

Im Zeichen der Menschlichkeit setzen wir uns flr das Leben, die Gesundheit, das
Wohlergehen, den Schutz, das friedliche Zusammenleben und die Wirde aller

Menschen ein.
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3.3 Unsere Leitlinien

Der hilfebediirftige Mensch
Wir schiitzen und helfen dort, wo menschliches Leiden zu verhiten und zu

lindern ist.

Die unparteiliche Hilfeleistung

Alle Hilfebedlrftigen haben den gleichen Anspruch auf Hilfe, ohne Ansehen der
Nationalitat, der Rasse, der Religion, des Geschlechts, der sozialen Stellung oder
der politischen Uberzeugung. Wir setzen die verfiigbaren Mittel allein nach dem
MaB der Not und der Dringlichkeit der Hilfe ein. Unsere freiwillige Hilfeleistung

soll die Selbsthilfekrafte der Hilfebedurftigen wiederherstellen.

Neutral im Zeichen der Menschlichkeit

Wir sehen uns ausschlieBlich als Helfer und Anwalte der Hilfebedlrftigen und
enthalten uns zu jeder Zeit der Teilnahme an politischen, rassischen oder
religiosen Auseinandersetzungen. Wir sind jedoch nicht bereit, Unmenschlichkeit
hinzunehmen und erheben deshalb, wo geboten, unsere Stimme gegen ihre

Ursachen.

Die Menschen im Roten Kreuz

Wir kénnen unseren Auftrag nur erflillen, wenn wir Menschen, insbesondere als
unentgeltlich tatige Freiwillige, fir unsere Aufgaben gewinnen. Von ihnen wird
unsere Arbeit getragen, namlich von engagierten, fachlich und menschlich
qualifizierten, ehrenamtlichen, aber auch von gleichermaBen hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, deren Verhaéltnis untereinander von

Gleichwertigkeit und gegenseitigem Vertrauen gekennzeichnet ist.

Unsere Leistungen

Wir bieten alle Leistungen an, die zur Erflllung unseres Auftrages erforderlich
sind. Sie sollen im Umfang und Qualitat héchsten Anforderungen genltgen. Wir
kdnnen Aufgaben nur dann Ubernehmen, wenn fachliches Kénnen und finanzielle

Mittel ausreichend vorhanden sind.
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Wir sind die Nationale Rotkreuzgesellschaft der Bundesrepublik Deutschland. Wir

Unsere Starken

treten unter einer weltweit wirksamen gemeinsamen Idee mit einheitlichem
Erscheinungsbild und in gleicher Struktur auf. Die fdderalistische Struktur
unseres Verbandes ermdglicht Beweglichkeit und schnelles koordiniertes
Handeln. Doch nur die Bilndelung unserer Erfahrungen und die gemeinsame
Nutzung wunserer personellen und materiellen Mittel sichern unsere

Leistungsstarke.

Das Verhaltnis zu anderen

Zur Erflllung unserer Aufgaben kooperieren wir mit allen Institutionen und
Organisationen aus Staat und Gesellschaft, die uns in Erfillung der
selbstgesteckten Ziele und Aufgaben behilflich oder nttzlich sein kénnen
und/oder vergleichbare Zielsetzungen haben. Wir bewahren dabei unsere
Unabhangigkeit. Wir stellen uns dem Wettbewerb mit anderen, indem wir die

Qualitat unserer Hilfeleistung, aber auch ihre Wirtschaftlichkeit verbessern.

(Leitsatz und Leitlinien wurden verabschiedet durch das Présidium des Deutschen Roten Kreuzes am 14.9.1995

und den Présidialrat des Deutschen Roten Kreuzes am 29.9.1995)

3.4 Die Grundsitze des Roten Kreuzes

Menschlichkeit: Wir dienen Menschen. Aber keinem System.
Unser Auftrag ist es, Uberall in der Welt das Leben und die Gesundheit von
Menschen zu schitzen, menschliches Leiden unter allen Umstanden zu

verhindern oder zumindest zu lindern.

Unparteilichkeit: Wir versorgen das Opfer. Aber genauso den Téter.
Wir kennen keinerlei Unterschied zwischen Staatsangehoérigkeit, Rasse, Religion,
sozialer Stellung und politischer Zugehdrigkeit. Wir helfen den Menschen einzig

nach dem Maf3 ihrer Not.

Neutralitat: Wir ergreifen die Initiative. Aber keine Partei.
Jeder Mensch muss sich uneingeschrankt und voller Vertrauen an das Rote Kreuz

wenden kénnen. Es muss als Symbol der Menschlichkeit und Hilfe tber allen
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Parteien stehen. Deshalb enthalten wir uns der Teilnahme an Feindseligkeiten
wie auch an politischen, rassischen, religiosen und weltanschaulichen

Auseinandersetzungen.

Unabhéngigkeit: Wir gehorchen der Not. Aber nicht dem Kénig.

Die Bewegung ist unabhangig. Obwohl die Gesellschaften den jeweiligen
Landesgesetzen unterstellt sind, bewahren sie dennoch ihre Eigenstandigkeit und
stellen die menschlichen Grundsatze der Bewegung Uber die Vorschriften eines

Systems.

Freiwilligkeit: Wir arbeiten rund um die Uhr. Aber nie in die eigene Tasche.
Wir leisten unsere Hilfe freiwillig und véllig uneigennitzig Uberall dort, wo

Menschen in Not sind und wo deshalb Menschen der Tat gebraucht werden.

Einheit: Wir haben viele Talente. Aber nur eine Idee.
In jedem Land gibt es nur eine Rotkreuz- oder Rothalbmondgesellschaft. Sie
steht allen offen, die im Sinne Henry Dunants ihren Beitrag zur Menschlichkeit

leisten wollen, jeder an dem Platz, den er am besten ausflit.

Universalitat: Wir achten Nationen. Aber keine Grenzen.
Die internationale Bewegung vom Roten Kreuz und Roten Halbmond ist eine
weltumfassende Institution, in der alle Gesellschaften die gleichen Rechte haben

und sich verpflichten, einander zu helfen.

(aus: Soforthilfe-Report, Jahrgang 7,Nr. 2 Mai 1997, Sonderausgabe zum Weltrotkreuztag mit dem Titel ,Fiir
Menschen in Not. ,Mehrwert" Menschlichkeit", Seite 18, Gemeinsame Herausgeber dieser Publikation: Britisches

Rotes Kreuz, Deutsches Rotes Kreuz, Italienisches Rotes Kreuz und Schweizerisches Rotes Kreuz)
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Aus den flUr die Organisation formulierten Leitlinien und Grundsatzen, die filr

3.5 Umsetzung in der Krippenarbeit

Mitarbeiter/innen und Einrichtungen gleichermaBen gelten, kdénnen auch die
Leitlinien flr die padagogische Arbeit in einer Einrichtung der Kinderbetreuung des
BRK abgeleitet werden bzw. sind diese Grundsatze auch Handlungsmaxime und
handlungsleitende Pramisse flr das padagogische Personal und die padagogische

Praxis.

Eine Kinderkrippe dient neben der Betreuung gemaB dem Bayerischen Bildungs-
und Erziehungsplan (BEP) wie auch des BayKiBiG insbesondere der Bildung und
Erziehung im vorschulischen Bereich. Die Erziehung erfolgt familienerganzend und
unterstltzend. Dies bedeutet eine besondere Verpflichtung und Verantwortung

sowohl flir den Trager, als auch fur das padagogische Personal der Einrichtung.

Ziel der Arbeit in der Kinderkrippe ist es, einen Beitrag zur Entwicklung der Kinder
zu Menschen mit aufrechtem Gang und kritischen Blick, die Verantwortung flr sich
und in der Gesellschaft Gbernehmen zu leisten.

Durch ganzheitliche, elementare und kindgemaBe Bildungsarbeit sollen die Kinder
in ihrer Entwicklung und Persoénlichkeitsentfaltung geférdert werden.

Im Einzelnen sollen die Kinder Sozialverhalten durch spielerisches Gestalten ihre
Ausdrucksmdglichkeiten erlernen ein Interesse an der Umwelt und Natur
entwickeln, eine gesunde Lebensweise kennen lernen und Achtung vor religidsen
Uberzeugungen bekommen.

Die padagogische Arbeit setzt bei den jeweiligen Bedlrfnissen des einzelnen Kindes
an. Daraus ergeben sich individuell zugeschnittene Erziehungsziele, die in die Grup-
penarbeit einflieBen. Wichtig dabei ist, dass das Kind sich in der Krippe wohl fuhlt.
Die Kinder sollen mitmenschliche Nahe, Geborgenheit und Halt finden und sich als

Individuum ernst genommen flhlen.
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Unsere Kinderkrippe Hummelchen bietet Platz flir insgesamt 48 Kinder in vier

4. Kinder

Gruppen. Derzeitig sind alle Platze belegt.

Einzugsgebiet:
Aktuell werden bei uns Kinder aus der Stadt Bogen und deren umliegenden

Doérfern betreut, geférdert und erzogen.

Aufnahmekriterien

e Es werden vorrangig Kinder aufgenommen, deren Eltern bzw.
Personensorgeberechtigte ihren Erstwohnsitz im Bereich der Stadt Bogen
haben.

e Die Aufnahme der Kinder erfolgt nach MaBgabe der verfligbaren Platze.

e Aufgenommen werden Kinder ab dem Monat, in dem sie das erste
Lebensjahr vollendet haben

e die zum Stichtag 30.09. des Betreuungsjahres das dritte Lebensjahr noch

nicht vollendet haben.
Bei freien Platzkapazitaten kénnen aufgenommen werden

e Kinder aus anderen Wohnsitzgemeinden

¢ Kinder unter einem Jahr

5. Zeiten

Unsere Offnungszeiten sind:
Montag bis Freitag von 7:15 bis 16:30 Uhr

Padagogische Kernzeit: 8:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Frihdienst: 7:15 Uhr bis 08:00 Uhr

Mittagsdienst: 12:00 Uhr bis 14:00 Uhr
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Die Kinder kdénnen bis 8:00 Uhr in die Krippe gebracht und ab 12:00 Uhr

abgeholt werden.

Unsere Einrichtung ist 30 Tage pro Krippenjahr geschlossen. Diese SchlieBtage
werden in Absprache mit dem Kindergarten Hummelburg festgelegt und
orientieren sich an den Schulferien.

Zusatzlich kénnen fur FortbildungsmaBnahmen des Personals bis zu funf weitere

SchlieBtage angesetzt werden.

6. Elternbeitrag

Gebiihren im Kindergartenjahr 2018/2019

Beitrag fur 4-5 Stunden: 156 Euro
Beitrag flir 5-6 Stunden: 171 Euro
Beitrag flr 6-7 Stunden: 187 Euro
Beitrag flir 7-8 Stunden: 215 Euro
Beitrag fur 8-9 Stunden: 236 Euro
Beitrag flr 9-10 Stunden: 255 Euro

Spielgeld, Getranke- und Handtuchgeld ist bei diesem Beitrag bereits enthalten.
Die Anmeldung ist jederzeit nach telefonischer Terminvereinbarung unter 09422-
80 60 59 madglich.

Die Anmeldegeblhren betragen einmalig 10 Euro.
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In unserer Krippe sind derzeitig funf padagogische Fachkrafte und sechs

7. Personal

padagogische Erganzungskrafte beschaftigt.

Einer Sozialpadagogin obliegen die Leitung der Einrichtung und zudem die
Sachgebietsleitung der Allgemeinen Sozialarbeit, Kinder & Jugend des BRK-
Kreisverband Straubing-Bogen.

In den Gruppen ist jeweils eine Erzieherin als Gruppenleitung und eine
Kinderpflegerin  beschaftigt. Es gibt Praktikanten in  verschiedenen
Ausbildungsberufen, die im Krippenalltag unterstiitzend mitwirken.

Die padagogische Kernzeit ab 8:00 Uhr verbringt das padagogische Personal mit
den Kindern in der jeweiligen Gruppe. Ab 12:15 Uhr werden die Gruppen

zusammengelegt.

8. Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist einmalig und unverwechselbar. Es verfligt Uber ganz eigene
Starken, Schwachen, Geflhlen, Erfahrungen und Bedurfnisse. Es ist uns wichtig,
die Personlichkeit eines Kindes zu respektieren und sehr behutsam mit ihm
umzugehen. Von Geburt an setzen sich Kinder aktiv mit ihrer Umwelt
auseinander, sind lernwillig und bestimmen dadurch ihre Entwicklung mit.
Deshalb ist es uns ein groBes Anliegen, auf die individuellen Bedlrfnisse und
Interessen des Kindes einzugehen. Dazu ist es notwendig das einzelne Kind
differenziert zu beobachten. In den ersten Lebensjahren geht die Entwicklung oft
sehr schnell vor sich. Es gibt dabei individuell unterschiedlich stattfindende
Entwicklungsschritte, die wir mit unserem padagogischen Handeln unterstitzen

und fordern.

Die PflegemaBnahmen nehmen bei Kleinkindern einen breiten Raum fur
Einzelzuwendung ein. Sie sind wichtig flir das korperliche und seelische
Wohlbefinden. Korperpflege, Schlafbedlrfnisse und das Einnehmen der
Mahlzeiten sind flir unsere Kinder von elementarer Bedeutung. Deshalb wird dem
Kind die Mdglichkeit gegeben seinem eigenen Essens- und Schlafrhythmus zu

folgen. Es soll wich wohl und angenommen fuhlen.
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Auch die kreative Zeit, sei es spielen oder malen, wird von den Mitarbeiter/innen
situationsbedingt gestaltet. Somit kann jedes Kind spielerisch und individuell in
einer kleinen Gruppe seine Umwelt erobern, sich und andere Kinder entdecken
lernen und auf diese Weise immer mehr seine eigene Persdnlichkeit entwickeln.
Dabei soll die Einrichtung flir die Kinder ein Ort der Geborgenheit und der Freude
sein, in dem die Kinder zu ihren ,festen Erzieher/innen" ein besonderes

Vertrauen aufbauen.

"Ein Kind kann alles werden, wenn es erst einmal eines sein darf: Kind - einfach

nur Kind." (unbekannt)

8.1 Pddagogische Umsetzung

Im Focus steht flir uns eine ganzheitliche Férderung, Bildung und Erziehung, die
das gesamte Kind mit all seinen Geflhlen, Sinnen, Erfahrungen und
Empfindungen bertcksichtigt.

Wir setzten an den individuellen Starken, Talenten und Begabungen der Kinder
an, um sie in ihrer Entwicklung zu fdérdern. Um unsere Erziehungsziele
umzusetzen ist die positive Verstarkung, Motivation und Ermutigung der Kinder
von hoher Bedeutung. Ein respektvoller, liebevoller und wertschatzender
Umgang ist uns wichtig, damit die Kinder ein Vertrauensverhaltnis zu uns
aufbauen kdnnen, sich sicher und geborgen flhlen. Wir Ubernehmen eine
Vorbildfunktion fur die Kinder. Allerdings sind wir nicht nur Vorbild sondern auch
Spielpartner und Bezugsperson.

Als solche ist es unabdingbar den Kindern Halt und Orientierung zu bieten.
Hierfir sind Regeln, Strukturen und Grenzen wichtige Pfeiler, die Sicherheit
vermitteln.

Die Kinder sollen befahigt werden, eigene Bedlrfnisse wahrzunehmen,
auszudrtcken und einzufordern.

Die Kinder genieBen das Zusammengehorigkeitsgefiihl in der Gruppe. Soziale
Kontakte sind auch mit Meinungsverschiedenheiten und Konflikten verbunden.
Die Kinder werden unterstutzt, Handlungsstrategien zu entwickeln, die ihnen

helfen Konflikte zu I6sen und Kompromisse zu schlieBen.
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Die Kinder brauchen und bekommen Zeit. Zeit zum freien Entfalten, zum Spielen,
fur selbstbestimmtes Handeln, fir Rliickzug, zum Beobachten, zum Begreifen und
vieles mehr. Dadurch werden die Kinder in ihrer Selbststandigkeit unterstitzt

und in ihrem Selbstvertrauen gestarkt.

8.2. Der Eingewdhnungsprozess

Der Eingew6hnungsprozess geschieht stufenweise:

e Zunachst halt sich ein Elternteil mit dem Kind im Gruppenraum, auf den
»Elternstuhl® auf. Das Verhalten der Mutter bzw. des Vaters ist hierbei
eher passiv.

Wichtig ist, dass Sie Ihr Kind zu nichts drangen und da sind, wenn es Ihre
Nahe sucht. Ihr Kind beginnt selbst die Umgebung zu erkunden, wenn es
dazu bereit ist.

e Nach einiger Zeit versucht eine, wahrend der gesamten
Eingewdhnungszeit gleichbleibende, Betreuerin vorsichtig Kontakt zum
Kind aufzunehmen, ohne sich jedoch aufzudrangen (lber Spielangebote
oder Beteiligung am Spiel des Kindes).

e Trennungsversuche finden in der Anfangsphase nicht statt, d.h. Sie
kommen und verlassen gemeinsam mit Ihrem Kind die Kinderkrippe.
Die zeitliche Dauer der Abldsesituation ist von Kind zu Kind verschieden,
und zudem von der Gesamtgruppe abhangig. Die Erzieherinnen besitzen
hierfir den nétigen Erfahrungsschatz und kénnen deshalb beurteilen,
wann der erste Trennungsversuch unternommen werden kann.

e Bei den ersten Trennungsversuchen verlassen Sie lediglich den
Gruppenraum. Bei Bedarf, z.B. wenn Ihr Kind weint, werden Sie nach
kurzer Zeit in die Gruppe geholt.

Das Kind bekommt vermittelt, dass es jederzeit Zugang zu seiner
"sicheren Basis" haben, das Geschehen steuern bzw. beeinflussen kann.

e Die Betreuerinnen Ubernehmen in zunehmendem MaBe die Reaktion auf

die Signale des Kindes, soweit Ihr Kind dies zuldsst. Sie reagieren nur,

wenn die Betreuerin als Bezugsperson noch nicht akzeptiert wird.
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e Unter Beachtung der Reaktion des Kindes, wird der Zeitraum Ihrer
Abwesenheit allmahlich verlangert. Um Riickschlédge zu vermeiden,
mussen Sie jedoch noch jederzeit erreichbar sein.

e Wenn Sie zuriickkommen, gehen Sie gleich mit dem Kind heim. So lernt
Ihr Kind, dass es nur ohne Mama oder Papa in der Kinderkrippe bleiben
kann.

e Die Eingewthnung Ihres Kindes ist abgeschlossen, wenn es die Erzieherin
als ,sichere Basis" akzeptiert und sich in kritischen Situationen von ihr
trosten lasst. Dabei ist es durchaus mdglich, dass es gegen Ihren
Weggang protestiert. Entscheidend ist, ob es sich von der Betreuerin
schnell beruhigen lasst und sich anschlieBend interessiert und in guter

Stimmung den angebotenen Aktivitaten zuwendet.

(Siehe Anlagen)

8.3 Einzelintegration von Kindern mit Behinderung

Seit dem Betreuungsjahr 2019/2020 bietet die Kinderkrippe Hummelchen eine
Einzelintegration von Kindern mit Behinderung an.

Die Einzelintegration soll dazu beitragen, dass ein behindertes oder von
Behinderung bedrohtes Kind seine Persdnlichkeit entfalten kann und es auf diese
Weise groBtmaogliche Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft erhalt. Die
Férderung dieser Kinder soll méglichst wohnortnah erfolgen, um soziale Kontakte
zu anderen Kindern am Ort zu erhalten. Es soll eine mdglichst gleichberechtigte
Teilhabe aller Kinder am gesellschaftlichen Leben erfolgen. Soziale
Integrationsprozesse zwischen Kindern mit und ohne Behinderung sollen

geférdert werden.

Der Trager entscheidet Uber die Einrichtung einer Einzelintegration. Uber die
Aufnahme der Kinder entscheiden der Trager und das Krippenteam unter
Einbeziehung der jeweiligen momentanen Rahmenbedingungen der Gruppe und
der Einrichtung. Die zusatzliche personelle Ausstattung ergibt sich aus der Anzahl

und Buchungsdauer der Kinder.
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Die erhohte Personalstarke bietet Kindern mit erhohtem Forderbedarf individuelle

Ziele der Inklusion

Entwicklungschancen und das Geflhl der Zugehorigkeit der Gemeinschaft.

Das Kind hat die Madoglichkeit, individuelle Unterschiede als gegenseitige
Bereicherung und nicht als Ausschlusskriterium zu erleben. Das Kind hat
Gelegenheit die Regeln des Zusammenlebens zu erforschen und in
Konfliktsituationen kreative Losungen zu finden. Sie dient dem Abbau von

BertUhrungsangsten und Vorurteilen.

Leistungen der Inklusion

vielfaltige Entwicklungsanreize

e individuelle Pflege und Versorgung

e gezielte MaBnahmen zur Férderung in Teilgruppe oder einzeln
¢ Kontaktvermittlung flur Fachdienste, Therapeuten und Schulen
e Austausch mit Eltern, Therapeuten und Fachdiensten

¢ Ganzheitliche Beobachtung und Erstellung eines Férderplans

e Ansprechpartner flir Einschulungsfragen

Zusammenarbeit mit Fachdiensten

Die Aufnahme von Kindern, die von einer Entwicklungsverzégerung oder
Behinderung betroffen oder bedroht sind, macht die Zusammenarbeit mit
Fachdiensten und Foérderstellen erforderlich, damit sich die Kinder optimal im
Rahmen ihrer Mdglichkeiten sich entwickeln kénnen. Die Eltern sollten sich im
Rahmen ihrer Erziehungsverantwortung dadurch gut unterstitzt und beraten
fuhlen. Die Kontaktaufnahme und Zusammenarbeit erfolgt ausschlieBlich mit
Einverstandnis der Eltern. Fachdienste, Eltern und Kindertageseinrichtung

arbeiten eng zusammen und stimmen das Férderkonzept aufeinander ab.
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Um Kinder in ihrer Entwicklung und Eltern in ihrer Erziehungsaufgabe kompetent

9. Qualitatssicherung

unterstitzen zu koénnen, kommt es auch auf die Persdnlichkeit und die

Qualifikation des Fachpersonals in der Krippe an.

Wir verstehen unsere Teamarbeit als Lernfeld und die unterschiedlichen
Voraussetzungen bereichern unsere Arbeit.

Es finden kontinuierliche Teambesprechungen statt, an denen alle
Mitarbeiter/innen teilnehmen und bei denen die padagogische Arbeit mit all ihren
Facetten thematisiert, reflektiert und besprochen wird. Uber jede
Teambesprechung wird ein Verlaufsprotokoll geflihrt.

Entscheidend in unserer Teamarbeit ist die gute Zusammenarbeit, die
gegenseitige Wertschatzung sowie das gemeinsame Ziel, Grundlagen zu
erarbeiten und diese umzusetzen. Durch die Offenheit, Konfliktfahigkeit,
Kooperationsbereitschaft, Koordinationsfahigkeit und die Solidaritat ist eine
lebendige Teamarbeit moglich, die sich auf das Zusammenleben und den

Umgang mit den Kindern auswirkt.

In der Teambesprechung finden sowohl gruppenspezifische Fragen als auch
konzeptionelle, padagogische und organisatorische Fragen und Probleme Platz.
Eine lebendige Teamarbeit Ubertragt sich auf die Kinder und die Eltern und sie

starkt die eigene Arbeitszufriedenheit.

Durch regelmaBige Fallbesprechungen und wdchentlichen Einzel-, Gruppen- und
Teamgesprache sowie Beratungen und aktuelle Einzel- und Teamfortbildungen

sichern wir die hohe Qualitat unserer Arbeit.

Unsere Einrichtung steht im standigen Austausch mit Fachberatungsstellen und
mit anderen Leitungen von Kindertageseinrichtungen. Unsere Mitarbeiter/innen

besuchen entsprechende Weiter- und FortbildungsmaBnahmen.

Um einen Austausch auch innerhalb der vom BRK angebotenen
Kindertagesbetreuungen zu gewahrleisten, treffen sich die Leitungen in

regelmaBigen Abstéanden zu Leitungsteams.
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Die Kinderkrippe arbeitet nach einem Qualitatsmanagementsystem, um
dauerhaft qualitativ hochwertige Arbeit zu leisten und um eine moderne,
zukunftsorientierte und den Winschen der Eltern und Kinder angemessene

Betreuung zu gewahrleisten.

Alle Kindertagesstatten des BRK arbeiten nach einem Qualitatshandbuch,
welches die Arbeit fir alle am Bildungsprozess beteiligten Personen transparenter
macht und gleichzeitig einen hohen Standard der padagogischen Arbeit

sicherstellt. Es soll auch der Reflexion und Weiterentwicklung dienen.

Zusammenfassen kann gesagt werden, dass zur Sicherstellung der Qualitat
unserer Arbeit regelmaBige Dienst- und Teambesprechungen gehdren, sowie die
Teilnahme an Fortbildungen, Arbeitskreisen und Besprechungen des
Leitungspersonals. Das Erarbeiten von Fachliteratur dient ebenfalls der
Qualitatssicherung.

Einmal im Jahr wird eine Elternbefragung durchgefthrt.

10. Raumlichkeiten

10.1 Hauptgebdude

Unsere Kinderkrippe befindet sich im Wohngebiet "Am Hummelberg", direkt

neben dem BRK Kindergarten Hummelburg am Rande der Stadt Bogen.
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Gerne unternehmen wir kleinere Ausflige mit unseren Krippenwagen durch die
Wohnsiedlung oder in den Europapark. Das Hihner betrachten und Enten futtern
macht diese Unternehmungen fir die Kinder zum besonderen Erlebnis. Zudem
besuchen wir regelmaBig die nahegelegenen Spielplatze.

Das einstéckige Gebaude ist modern, hell und groBzlgig gestaltet. Ein Ort zum

Spielen und sich wohl- und angenommen fihlen.

Unsere Krippe Hummelchen besteht aus vier Gruppen. Jede Gruppe verfiugt Uber
einen Gruppenraum. Diese unterscheiden sich durch verschiedene Bodenfarben.
Eine Gruppe ist grin, eine lila, eine gelb und eine blau. Das sorgt fur

Individualitat und fordert zudem den Wiedererkennungswert flir unsere Kinder.

Ausgestattet ist jeder Gruppenraum mit
e Bauelementen (Lego Duplo, Holz-Baukldtze, ...)
e Puppenecke mit Puppenkiiche, -wagen, -bett, ...
e Kichenzeile
e Spielecke
e Spiegel mit Haltestange
e beidseitig bespielbare Wande
e kleineren Rickzugsraumen (abgeteilte Raume, Kuschelbettchen und -
hoéhlen, Riesenkuscheltier, Sitzsack, Zelt)
e Malwand mit groBem Papier und Gestaltungsmaterial

e Tischen, Stuhlen (teils mit Armlehnen), Personalstihlen
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e Verschiedene Forderspiele, Puzzle, Konstruktionsmaterial, Steckspiele,
Tlcher, Nachziehtiere, Autos, Holzbauernhof, Kugelbahn, Blcher,

Musikinstrumente ...

Weiter stehen jeder Gruppe

e ein Intensivraum (der gruppenspezifisch
nach den jeweiligen Bedlrfnissen der Kinder
genutzt wird)

e ein Schlafraum (ausgestattet mit
Schaumstoffbetten, Reisebetten und
Schlafkdérben; einem Schlummerlicht und
einer Spieluhr)

e ein Sanitarbereich (mit groBzlgiger
Wickelmdglichkeit, Badewanne, Dusche,
zwei  kleinkindgerechten  Toiletten und
Waschbecken)

e eine Garderobe (mit zusatzlichem Stauraum

fir Wechselwasche, die Elternpost und einer

groBe Elterninformationswand)

zur Verfligung.

Besonders beliebt ist der groBzligige Spiel- und Bewegungsraum im Zentrum der
Krippe. Hier ladt ein Ballebad zum ausgelassenen Toben ein. Soft- und
Bewegungsbausteine fordern die Motorik und den Gleichgewichtssinn unserer
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Kinder und regen zugleich ihre Phantasie an. Ein langer Gang dient als
Fahrstrecke flr Bobby-Cars und Krippenfahrzeuge. Neben dem Fahrspal3 lernen
die Kinder u.a. ihre eigenen Fahigkeiten einzuschatzen und einzusetzen.

Im Eingangsbereich der Krippe befindet sich der Elternbereich. Eine gemiutliche
Sitzecke ladt zum Verweilen ein. Die Eltern kdénnen hier miteinander in Kontakt
treten und Erfahren austauschen. Wahrend der Eingewdhnung der Kinder spielt
dieser Bereich ebenfalls eine wichtige Rolle. Wahrend der raumlichen Trennung
vom Kind kann hier Platz genommen werden.

Auf verschiedene Informationsmdglichkeiten kdénnen die Eltern hier zudem
zurickgreifen. So sind die Wande mit einem groBen Whiteboard flr
gruppentbergreifenden Informationen, sowie Regalen mit Flyern und Broschliren

ausgestattet.

AuBerdem gibt es
e ein Buro mit Personal- und Besprechungszimmer
e eine Kiche
e eine behindertengerechte Besuchertoilette
e ein Personal-WC
e einen Hauswirtschaftsraum
e ein Lager

e einen Technik- und Heizungsraum

Im Frahjahr 2013 wurde unser AuBengelande angelegt und gestaltet.
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10.2 Ubergangsgruppe

Ab 1. September 2018 beziehen zwdlf Kinder im Alter von eins bis drei Jahren
die alters- und geschlechtergemischte Containergruppe im Europapark in Bogen.
Vier Kinder besuchen im derzeitigen Krippenjahr 17/18 bereits unsere Krippe und
wechseln mit ihren Bezugserziehern in die neue Gruppe.

Die Offnungszeiten sind von 7:15 bis 14:00 Uhr. Ab 14:00 Uhr wechseln die
verbleibenden vier Kinder, die eine langere Buchungszeit haben, zusammen mit
den Mitarbeitern in das Hauptgebaude in der Georg-Kerschensteiner-Stralle 2a

und werden dort von ihren Eltern abgeholt.
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Die Gruppe setzt sich aus drei einjahrigen, funf zweijahrigen und vier

dreijahrigen Krippenkinder zusammen.

Gruppenleitung ist Frau Garsch, die seit finf Jahren bei uns beschaftigt ist. Sie
wird von der weiteren Erzieherin Frau Neumiller und der Kinderpflegerin Frau
Grill unterstltzt. Aufgrund der besonderen Lage sind bewusst zwei Fachkrafte
(32h und 38,5h) und eine Erganzungskraft (35h) in der Containergruppe

eingesetzt.
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Die Containergruppe wird von 7:15 bis 14:00 Uhr unabhangig vom
Hauptgebaude gefiihrt. Die Kinder werden in diesem Zeitraum direkt von ihren
Eltern zum Europapark gebracht und abgeholt. Auch das Mittagessen wird direkt
in die Containergruppe geliefert und die Kinder essen dort um 11:15 Uhr

gemeinsam.

Die neue Containergruppe tragt in Zukunft den Namen ,Plitsch-Platsch".
Namensgebend war hierbei die Wasserwacht, die eine weitere Gemeinschaft des
Roten Kreuzes darstellt. Somit wurden die bisherigen Gruppen ,Tati-Tata"
(Bereitschaft), ,,Brumm-Brumm" (Bergwacht), und ,Wau-Wau" (Rettungshunde)

sinnvoll erganzt.

Auch wenn die AuBengruppe im Krippenalltag mdglichst autark geflihrt werden
soll, ist uns eine enge Zusammenarbeit mit dem Hauptgebaude sehr wichtig. So
finden besondere Feste und Feierlichkeiten fur alle vier Gruppen im

Hauptgebaude statt.

Die AuBengruppe im Container dient derzeit als Ubergangslésung, um dem sehr
hohen Bedarf an Betreuungspldatzen im Gemeindegebiet Bogen entgegenwirken
zu kénnen. Mittel- und langfristig muss eine neue Kindertageseinrichtung (Krippe

+ Kindergarten) im Gemeindebereich geplant werden.
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Wir verstehen die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen als

11. Kooperation und Vernetzung

selbstverstandlich, um eine optimale Entwicklung der Kinder zu gewahrleisten,
sei es zu deren Férderung oder bei Bedarf auch zum Schutz des Kindes
Wir kooperieren mit

e dem Trager

e anderen Kindergarten und Krippen in der Umgebung

e dem Amt flr Jugend und Familie

e Fruhférderstellen

e der Stadt Bogen

e dem Gesundheitsamt

e dem Landratsamt

e verschiedenen Kinderarzten

e verschiedenen Fachdiensten und Beratungsstellen

e und vielen anderen

12. Padagogische Schwerpunkte

Unsere zentrale Aufgabe sehen wir darin, Kinder verschiedener sozialer Herkunft
und mit unterschiedlicher Lerngeschichte zu befdhigen, in gegenwartigen und
zuklinftigen Lebenssituationen mdglichst selbstbestimmt, sachangemessen und

solidarisch zu handeln.

Unsere Einrichtung arbeitet nach dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan
(BEP). Eine Ausgabe dieses Buches liegt immer in unserer Kinderkrippe zur
Ansicht aus.

In den ersten drei Lebensjahren lernen Kinder so schnell, so intensiv und so
umfassend wie nie wieder im Leben. Dieses Lernen ist dabei meist spielerisch
und beildufig. Spielen und Lernen sind noch eng verzahnt. Dennoch spielen
Kinder nicht um zu lernen und sie lernen nicht nur beim Spielen.

Die Kinderkrippe soll ein Ort sein zum Wohlfihlen und den Kindern ein Lebens-
und Erfahrungsraum sein. Uns ist es wichtig, die Entwicklung der Kinder zu
unterstlitzen indem wir den Kindern Freirdume schaffen, die ausgiebiges, freies

Spiel ermdglichen.



Bayerisches
Rotes
Kreuz

Wir verpflichten uns, in Verantwortung vor Kindern und ihren Eltern, in
Verantwortung vor uns und der Offentlichkeit, dass wir auf der Grundlage
unseres Wissens um entwicklungspsychologische GesetzmaBigkeiten, in Kenntnis
heutiger Kindheitsdaten und der individuellen Lernbiografie, ihrem individuellen
Wachsen, jeden Tag

e den Kindern mit Verstandnis, Respekt und Achtung zu begegnen

e den individuellen Entwicklungsprozess, Eigenschaften und Fahigkeiten zu

unterstttzen

e eine gestaltbare, anregungsreiche und vielfaltige Umgebung zu schaffen

e Kinder in ihrer Wirde weder direkt noch indirekt zu verletzen

e den Kindern eine Essensituation vorfinden zu lassen, die entspannt und

kommunikativ ist, damit Essen als sinnliches Ereignis erlebt werden kann

Im Gegensatz zum spateren, schulischen Lernen ist das elementare Lernen
kleiner Kinder dasselbe wie Leben, Tun oder Sein. Es geschieht vor allem Uber die
Sinne in der aktiven Auseinander-Setzung mit dem, was Kinder umgibt.

e Schlisselsituationen erkennen und finden, in denen die Kinder
Lernerfahrungen machen kénnen, die fur ihre gesamte Entwicklung von
Bedeutung sind.

e Die Lerninhalte sollen aus der Erfahrungswelt der Kinder stammen und die
Mdglichkeit in sich bergen, dass die Kinder ihre Erfahrungswerte durch
eigenes Kdénnen und Tun ein Stick mitgestalten kénnen.

e Innerhalb der padagogischen Arbeit missen Methoden entwickelt werden,
welche die Eigenstandigkeit der Kinder férdern und fordern.

e Ziele unseres padagogischen Konzeptes sind:

° Problemlésungswissen
° Handlungsfahigkeit

° Selbstandigkeit

° praktische Fahigkeiten
° Solidaritat

Die Kinder sollen das Selbstvertrauen, die Gelassenheit und die Neugierde
behalten oder erwerben, um sich auf neue Situationen einlassen zu kdnnen.

Grundsatzlich bieten wir den Kindern alles an, was ihnen Freude und SpaB
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bereitet und ihre Entwicklung unterstitzt. Dabei orientiert sich unsere

padagogische Arbeit am Erfahrungs- und Entwicklungsstand der Kinder.

Ein wichtiger Bestandteil flr Krippenkinder ist hierbei die Sinneserfahrung.
Hoéren, Sehen, Schmecken, Riechen und Tasten sind von groBer Bedeutung um
sich selbst und seine Umwelt wahrzunehmen.
Wir setzen dies um z.B.:
e Horen durch Singen, Musizieren, Musikkassetten anhdren, Geschichten
erzahlen
e Sehen durch Spiele wie Memory, Farben erkennen, Erzahlen und
Beschreiben
e Schmecken durch gemeinsames Essen
e Riechen durch Wanderungen in der Natur, Beschreibung von Essen
und/oder Obst und Gemuse
e Tasten durch verbinden der Augen, BerUhrungen von Holz und

Spielsachen, Kalt und Warm

Selbstverstandlich haben die Kinder jederzeit die Madoglichkeit mit den
unterschiedlichsten Materialien (Papier, Knete, Fingerfarben, Naturmaterialien)
Erfahrungen zu sammeln um somit auch ihre Motorik und Kreativitat anzuregen.
Wir fordern die Sprachentwicklung der Kinder durch Sprechen, Singen,

Fingerspiele, Bicher, etc.

13. Zusammenarbeit mit den Eltern

Unsere Kinderkrippe versteht sich als familienerganzende und

-unterstitzende Einrichtung. Eltern sind das Wichtigste im Leben der Kinder und
somit unverzichtbar fur uns. FlUr eine sinnvolle padagogische Arbeit mit den
Kindern halten wir eine Elternmitarbeit deshalb flir unumganglich.

Der Kontakt, die Zusammenarbeit und der Austausch helfen uns und den Eltern
dabei, die Kinder bei der Entwicklung zum selbststandigen und
verantwortungsbewussten Menschen zu unterstitzen und zu belgleiten

In unserer Elternarbeit winschen wir uns Offenheit und gegenseitiges Vertrauen.
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Die Zusammenarbeit kann in vielfaltiger Weise stattfinden:

Erst- und Aufnahmegesprach

Dieses Gesprach dient zum gegenseitigen Kennen lernen und um wichtige
Informationen Uber das Kind zu erhalten, wie z. B. Vorlieben, Abneigungen.
Besonderheiten. In diesem Rahmen wird den Eltern ermdglicht sich in Ruhe mit
der Leitung auszutauschen, Wiinsche zu auBern und Fragen zu klaren. Den Eltern
werden Einblicke in die padagogische Arbeit und das padagogische Vorgehen
gewahrt, beispielsweise U(ber den Ablauf der Eingewdhnung. Im Anschluss

kdnnen die Raumlichkeiten besichtigt werden.

Tiir- und Angelgesprache

Taglich haben Eltern und Erzieher die Mdéglichkeit sich wahrend der Bring- und
Abholzeiten Uber situationsbedingte wund/oder individuelle Begebenheiten
auszutauschen. Dies ist der schnellste und einfachste Weg der Kommunikation
und dient dazu sich gegenseitig auf den aktuellsten Stand zu bringen und daran
anzuknipfen. Dies schafft auf Dauer Sicherheit und Vertrauen im Umgang

miteinander.

Entwicklungsgesprache

Entwicklungsgesprache finden ein- bis zweimal jahrlich statt. Sie dienen dazu,
die Eltern Uber den aktuellen Entwicklungsstand ihres Kindes zu informieren.
Dabei werden samtliche Entwicklungsbereiche und erworbenen Kompetenzen
besprochen. Dazu gehort das Sozialverhalten (Spielverhalten,
Durchsetzungsvermdégen, Rlcksichthahme, Umgang mit anderen Kindern, etc.),
die personale Kompetenz (Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen, Selbstsicherheit,
Motivation), Motorik (Bewegungsdrang, Auge-Hand-Koordination, Fein- und
Grobmotorik, etc.), Lebenspraxis (Sauberkeitserziehung, selbststandig essen,
an- und ausziehen, Tisch decken/abraumen, etc.). Wir orientieren uns
insbesondere an den Starken und Fahigkeiten der Kinder und unterstitzen die
Eltern, wenn Forderbedarf bei den Kindern besteht. Es findet ein intensiver
Austausch statt, bei dem auch Anliegen, Winsche und Bedirfnisse der Eltern
bertcksichtigt werden.

Zudem ist es den Eltern jederzeit moéglich, ein Gesprach mit uns zu vereinbaren.
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Wichtige Informationen, beispielsweise zu anstehenden Festen und Aktionen,

Elternbriefe und Aushdnge an der Informationswand

SchlieBtagen oder Veranstaltungen, erhalten die Eltern in Form von Elternbriefen.
Zudem werden sie Uber Aushange an der Informationswand Uber Aktuelles, z. B.
Tag der offenen Tur, Krankheiten, Erste-Hilfe-Kurse, Mitglieder des Elternbeirates

in Kenntnis gesetzt.

Elternabend, Informationstreffen

Um Kontakte und Beziehungen zwischen den Eltern zu férdern, bieten wir
regelmaBig Eltern- und Gesprachsabende, Treffen zum Erfahrungsaustausch,
sowie gemeinsame Bastelnachmittage, Ausflige und Feste an. Auch treffen wir
uns regelmaBig zum Erfahrungsaustausch der Eltern untereinander und bieten
verschiedene Informationsabende und Diskussionsrunden zum Thema Erziehung,
Padagogik und Sonstiges "rund ums Kind" (gerne auch auf Elternwunsch) an.
Diese Abende und Vortrage sind flr unsere Eltern frei, fir Eltern, die ihre Kinder

nicht in unserer Einrichtung haben, geblthrenpflichtig.

Elternbefragung
Einmal pro Jahr wird ein Elternfragebogen ausgegeben. Die Eltern haben hier die
Méglichkeit dem padagogischen Personal Rickmeldung Uber die Krippenarbeit,

Zusammenarbeit, Offnungszeiten, u. &. zu geben.

Elternbeirat

Der Elternbeirat wird jedes Jahr neu gewahlt und bildet das Bindeglied zwischen
Eltern und Erziehern bzw. dem Trager.

Wir nehmen die Vorstellungen, Anregungen und Ideen des Elternbeirats ernst

und berlicksichtigen bzw. integrieren diese in unsere padagogische Arbeit.

Zudem wird angeboten:
Feste und Feiern
Ausflige
Arbeitseinsatze
Durch diese unterschiedlichen Formen erhalten die Eltern die Mdglichkeit, den

Krippenalltag mitzuerleben und entsprechend ihren Méglichkeiten mitzugestalten.
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14. Padagogische Aktivitaten der letzten 12 Monate

Soziales Lernen

Soziales Lernen ist keine Methode, sondern ein lebensbegleitender Lernprozess,
der nicht isoliert in der Kinderkrippe stattfinden kann. Es braucht hierflir alle am
Entwicklungsprozess des Kindes beteiligten Personen.

Soziales Lernen findet in der Gruppe statt und ist Grundlage fir handlungs- und
l6sungsorientiertes Lernen. Es geht um den Erwerb sozialer und emotionaler
Kompetenz. Dazu gehoért Entwicklung eines positiven Selbstkonzepts
(Selbstbewusstsein, -vertrauen, -sicherheit), Kontakt- und
Kommunikationsfahigkeit, Wahrnehmungsfahigkeit, Empathie, Kooperations- und

Konfliktfahigkeit und der Erwerb von Handlungskompetenz.

Wir férdern dieses soziale Lernen indem

e wir den Kindern Zuneigung, Anerkennung entgegenbringen und liebevolle
Zuwendung geben (z. B. indem wir uns beim Wickeln Zeit flr
Einzelzuwendung, Gesprache, FuBmassagen, Kitzelspiele o. a. nehmen;
positives Verhalten durch Lob verstarken, Kuscheln beim Bilderbuch
betrachten)

e wir den Kindern Feedback fir ihr Verhalten geben. Ziel ist, damit sich die
Kinder einschatzen kdnnen. Sie erfahren, welchen Verhaltensweisen
erwlnscht und welche unerwinscht sind. Die Kinder haben so die
Méglichkeit darauf zu reagieren und ihr Verhalten beizubehalten oder
gegebenenfalls zu andern.

e wir den Kindern Erfolge ermdéglichen. Das heiBt wir geben den Kindern
Raum und Zeit zum Selber-machen, ausprobieren und begreifen geben.
Die Umgebung der Kinder ist so gestaltet, dass ihre Neugierde geweckt
wird und sie gefahrlos auf Erkundungstour begeben kdnnen. Neu
Entdecktes oder Erlerntes macht die Kinder stolz. Dies wirkt sich positiv
auf ihr Selbstbewusstsein und -vertrauen aus.

e wir das Sicherheitsbedilrfnis der Kinder stillen. Wir modchten als
Bezugspersonen flr die Kinder verfigbar und prasent sein

e wir die Grundbedirfnisse der Kinder befriedigen, d.h. die Kinder
bekommen so viel Zuwendung, Schlaf und Nahrung wie sie individuell

bendtigen
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e wir den Kindern ein angemessenes MaB an Freiheit zu gestehen. Sie sollen
Gestaltungsmdéglichkeiten haben, im Spiel oder bei schdpferischen
Tatigkeiten.

e wir mit ihnen kommunizieren, je junger die Kinder sind desto hdher ist die
Bedeutung nonverbaler Kommunikation. Wir achten auf die kérperlichen
Signale der Kinder (Haltung, Mimik, Gestik), sind sprachliches Vorbild.

e wir die Konfliktfahigkeit der Kinder unterstitzen und férdern. Die Kinder
sollen befahigt werden mit Streitigkeiten und Meinungsverschiedenheiten
adaquat umzugehen. Dies geht Hand in Hand mit der Entwicklung einer
angemessenen Frustrationstoleranz. (z. B. indem wir bei Konflikten nur
eingreifen, wenn die Kinder diese nicht alleine Iésen kdnnen; wir
Handlungsmadglichkeiten oder -alternativen anbieten und aufzeigen; wir

Gefahren abwenden)

Interkulturelles Lernen

e Feingeflhl, Empathie (sich in den anderen hineinversetzen)

e Selbstvertrauen, -bewusstsein und -sicherheit (Kenntnis eigener Starken,
Schwachen, Bedirfnisse, emotionale Stabilitat

e den anderen verstehen und begreifen, (andere Verhaltensweisen und
Denkmuster) --> Kenntnisse und Erfahrungen sammeln

e Neugierde, Offenheit und Interesse flr andere Kulturen, Personen,
Nationen

e eigenen Standpunkt transparent vermitteln

e gegenseitiger Respekt

e beidseitiger zufriedenstellender Umgang unterschiedlicher kultureller
Orientierung

e Enkulturation (direkte und indirekte Erziehung)

e vorurteilsfrei begegnen

e Haltung von Offenheit und des (voneinander) Lernens, Selbstreflexion

Kreativitat

Die Kreativitat unserer Kinder unterstitzen wir, indem wir gewisse
Voraussetzungen schaffen. Dazu gehéren die Férderung bestimmter personaler
Kompetenzen, Stillen des Bindungs- und Sicherheitsbedlrfnisses, sowie das

Schaffen eines entsprechenden Umfeldes.
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e Kreatives Agieren fallt den Kindern einfacher, wenn sie folgende
Personlichkeitsmerkmale  besitzen: Ausdauer, Neugier, Offenheit
Auseinandersetzung mit der Umwelt und der eigenen Person, differenzierte
Wahrnehmungsfahigkeit, Spontanitat, Selbstvertrauen (sich selbst etwas
zutrauen) um  Gegebenheiten zu beurteilen, Selbstbewusstsein,
intrinsische Motivation

e Stillen des Bindungs- und Sicherheitsbedurfnisses der Kinder
(Einzelzuwendung, Anwesenheit und Prasens der Bezugsperson,
Grundbedurfnisse decken)

e Umfeld schaffen, dass die Neugierde und das Explorationsverhalten der
Kinder aktiviert, z. B. vielseitig verwendbares Spiel-, Natur- und
Alltagsmaterial bereitstellen, Raum und Zeit zur Verfligung stellen, Kinder
ausprobieren und neu kombinieren lassen, Erkenntnisse und Erfahrungen

selber sammeln lassen

Musik

e Singen von Liedern im Morgenkreis

e BegriuBungslied (Das Lied Uber mich)

e Singen von Geburtstagsliedern im Rahmen von Geburtstagsfeiern

e jahreszeitliche Lieder singen (im Herbst, z. B. Der Herbst ist da, Es war
einmal ein Igel; im Winter, z. B. Im Winterwald, Es schneit, es schneit)

e jahreskreisbezogene Lieder (St. Martin: St. Martin ritt durch Schnee und
Wind, Ich geh mit meiner Laterne; Nikolaus: Nikolo bum bum, Lasst uns
froh und munter sein; Weihnachten: Alle Jahre wieder, Kling Glockchen;
Fasching: Fliegerlied, Aram-sam-sam, grin-grin-grin sind alle meine
Kleider)

e Kreis- und Singspiele (z. B. Bruderchen komm tanz mit mir, Es tanzt ein
Bi-Ba-Butzemann, 123 im Sauseschritt)

e Fingerspiele (z. B. zehn kleine Zappelmanner, Weihnachtszeit)

e Knie-Reiter-Spiele (z. B. Hoppe, hoppe Reiter)

e Instrumente spielen (Rasseln, Rasseleier, Klanghdlzer, Xylophon)

e Musizieren mit Alltagsmaterialien (z. B. Tdépfen, Schisseln, Besteck,
Kochloffel, Schneebesen)

e Anhoren ruhiger Musik in Kleingruppen

e Tanzen zu Musik, z. B. bei der Weihnachts- oder Faschingsfeier



Bayerisches
Rotes
Kreuz

Bewegqung

Krabbeln durch Tische und Stihle

Tanzen zu Musik

Bobbycar und Krippenfahrzeuge fahren im Flur

Bewegungsspiele im Morgenkreis (z. B. Es tanzt ein klitzekleines Blatt)
Spiele mit Laub (werfen, durchkrabbeln, strampeln)

Kastanienbad (groBer Umzugskarton mit Kastanien geftilit)

Spaziergange

verschiedene Spielplatzbesuche

Aufenthalte in der Natur und im Freien

Besuch des Europaparks (Enten Fittern, Laufen Uber verschiedene
Untergriinde und Bodenbelege)

Ballebad

Bewegungsbaustellen aus Softbausteinen im Spiel- und Bewegungsraum
Bewegungsangebote mit Zeitungen (knullen, zerreiBen, werfen...) und
Luftschlangen (pusten, werfen, in der Hand halten und damit laufen)
Bewegungsspiele im Morgenkreis

Tanzen bei unserer Faschingsfeier

Balancierspiele (z. B. gehen auf verschiedenem Untergrund)

Laufwagen und Puppenwagen schieben

Gestaltung und Kultur

Gestaltung der Raumlichkeiten

Kulturelle Feste feiern (Weihnachten, Geburtstag, Fasching)

Brauchtimer (Adventskranz, Laternen basteln, Ostereier farben,)
Mahlzeiten und Lebensmittel zubereiten, kulturelle Hintergriinde beachten
(z. B. kein Schweinefleisch fir muslimische Kinder)

Fihl- und Tastangebote (z.B. Uber verschiedene Untergriinde laufen,
Tastmemory)

Bildungsangebote mit unterschiedlichen Materialien (Alltags-, Natur-,
Bastelmaterialien)

Kennen lernen verschiedener Techniken (Murmelrollen, Handabdruck,
Spritztechnik, Fingerfarben malen, kneten...)

Hoflichkeits- und Umgangsformen leben (z.B. Bitte und Danke, BegriBung
und Abschied)
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Religion

e St. Martin: Teilen begreifbar machen, indem wir Brot teilen; Bilder
gestalten, Lieder singen, gemeinsame St. Martinsfeier mit dem
Kindergarten Hummelburg, Martinszug, Martinsfeier, singen von Liedern,
erzahlen der Legende vom heiligen St. Martin

e Nikolaus: Nikolauslieder singen, Bilderbetrachtung, Nikolausverse, kleine
Nikolausfeier mit gemeinsamen Essen

e Advent: Schaffen einer vorweihnachtlichen Atmosphédre (Raumdekoration,
Orangenscheiben trocknen, Tannenzweige aufhangen), gruppenspezifisch:
Mut-mach-Adventskalender (schriftliche Botschaften aufhangen und
vorlesen: das hast du dazu gelernt, seit du die Krippe besuchst) bzw.
"wachsender" Adventskalender (Winterlandschaft entsteht an den
Fenster); singen von Weihnachtsliedern, Bewegungslieder, Fingerspiele,
Erzahlen und Spielen der Weihnachtsgeschichte, Krippe mit Maria, Josef
und Jesuskind (Christkind); weihnachtliche Bastelarbeiten, z. B. Salzteig

herstellen und ausstechen

Medien
e Gemeinsam mit den Kindern betrachten wir Bilder und Bilderbtcher
e Musik héren zur Beruhigung, z. B. Spieluhr zum Einschlafen
e Musik héren, um aktiv zu werden, z. B. bei Feiern

e Fotos ansehen im Portfolioordner, am Geburtstagskalender, in Fotoalben

Spracherziehung und Kommunikation
e Achten auf nonverbale Kommunikation und Signale der Kinder

e Sprachliches Vorbild flir die Kinder sein

e Betrachten von Bilderblichern, die an der Erlebnis- und Erfahrungswelt der
Kinder anknipfen und deren Interessen, Bedlirfnisse ansprechen (wahrend
der Ubergangslésung interessierten sich unsere Kinder z. B. besonders fir
Fahrzeugblicher mit Feuerwehr und Rettungswagen)

e Bilderlexika (Gegenstande benennen, suchen, dazu erzahlen, eigene
Erfahrungen der Kinder einbringen)

e tagliche Handpuppenspiele (in jeder Gruppe fihrt eine Handpuppe durch
den Tag, macht diesen transparenter, begriBt jedes Kind einzeln und mit

Namen)
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e Fingerspiele (neben dem Reimen und Versen wird mit der Lautstarke und
Betonung der Stimme "gespielt")

e Erzahlen von Geschichten (z. B. im Rahmen der Kartoffelwoche "Das
Marchen vom Kartoffelkdnig)

e Singen von Liedern (Lieder als Ritual, z. B. als BegriBungslied im
Morgenkreis, im Alltag, bei Geburtstagen, Festen usw.)

e Rollenspiele (beliebt ist z. B. die Puppenecke, in der die Kinder die Rolle
der Mama, des Papas oder auch gerne einmal des Hundes einnehmen)

e Gesprache in Alltagssituationen (z. B. Uber Vorgange, Verhaltensweisen,
Lob, Geschehnisse)

e Marchen

Umwelt und Natur

e Herbst: Sammeln und Pressen von Blattern, Spaziergange durch die Natur,
Themenwoche Igel, z. B. Laubhaufen betrachten als Lebensraum fur Igel,
Igellieder singen, Kuscheltierigel betrachten und erkunden; Kastanien und
NUsse sammeln, Walnisse bemalen, Walnisse anfassen, aufeinander
klopfen, rollen etc; Baume im Wind betrachten; Wettermassagen am
Rlicken der Kinder, Baum und Wetter Bewegungsspiele ("Wir sind Baume
und bewegen uns im Wind....")

e Sinnesspiele und Erfahrungen: Apfelwoche (Apfel betrachten, anfassen,
essen, aufschneiden, Lied singen, Apfelkicherl backen); Kartoffelwoche
(Kartoffel betrachten, in den Handen halten, aufschneiden, Kartoffeldruck,
kochen)

e Winter: Experimente und Erfahrungen mit Schnee: anfassen,
zusammendrlicken, probieren, werfen, schmelzen, Wasser einfrieren und
schmelzen; experimentieren mit bereitgestellten Naturmaterialien

e ganzjahrlich: Abfalltrennung und Recycling, Aufenthalte im Garten, im
Freien, auf Spielplatzen, gesunde, abwechslungsreiche Brotzeit und
Mittagessen, Sauberkeitserziehung, Ko&rperhygiene und Pflege (auf
ausreichend Zeit und Einzelzuwendung wird geachtet), Wechsel von

Bewegungs- und Ruhephasen
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Gesundheit

Wir achten auf:

ausgewogene, gesunde Erndhrung (Obst, Gemuse, Getreide, Milch etc)
unbelastete Umwelt ( Luft, Wasser, Boden, Licht, Luftfeuchtigkeit)

sichere Raume: Warme, Unterkunft, Hygiene, Kleidung, Geborgenheit,
Schutz vor Gefahren, Zuwendung, Flrsorge

witterungsgerechte Kleidung

Koérperhygiene und —pflege

selbstbestimmte kdrperliche Bewegung und Betatigung (Sport, Spiel)
genug Schlaf, Zeiten der Anspannung und Entspannung, Ruhe

Vermeidung von Uber- und Unterforderung

soziale Beziehungen

Entspannung und emotionale Ausgeglichenheit

Mathematik und Naturwissenschaft

Schittspiele mit Bechern (als Schittmaterial wird z. B. Wasser, Sand,
Steinchen und Bohnen zur Verfligung gestellt)

Aufsagen und gemeinsames (Vor)sprechen von Reimen

in verschiedenen Spiel- und Alltagssituationen zahlen (z. B. Kinder, Finger,
Lebensmittel)

Erklarung und Verwendung von Mengenbegriffen (z. B. groB, klein, viel,
wenig)

Sprachliche Formulierung und Aufforderungen von Begrifflichkeiten ("Gib
mir bitte "eins" oder "viele"...")

Auffadeln groBe Holzperlen

verschiedene Puzzle, (z. B. Formen- oder Lagenpuzzle)

Steckspiele (Geometrische Formen erkennen und benennen)

Erfahren und begreifen geometrischer Eigenschaften (z. B. der Ball ist
rund und rollt, der Wiurfel ist eckig)

Tischspiele (z. B. Memory, Obstgarten)

Experimente durchfihren, z. B. ausprobieren welche Gegenstande in
Wasser schwimmen (Holz, Stein, Styropor), Aggregatszustande
herbeiflihren (Wasser einfrieren, Schnee schmelzen)

Bilderblcher ansehen

Spielen mit Naturmaterialien (z. B. Laub-, Kastanienbad)
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Wir achten auf einen geregelten Tagesablauf und die Einhaltung verschiedener

15. Tagesablauf

Rituale. Ein klar strukturierter, gleichbleibender Krippenalltag vermittelt den
Kindern Sicherheit und Orientierung. In jeder Gruppe fuhrt eine Handpuppe auf
kindgerechte Weise durch den Tag. Fur die Kinder wird so transparent welcher
Tagesordnungspunkt ansteht und sie kdnnen daran festhalten.

Unser Anspruch ist es zugleich auf die individuellen Bedurfnisse der Kinder und
Situationen einzugehen ohne die Grundstruktur aufzuldsen.

Wir reflektieren unsere Strukturen und passen sie gegebenenfalls an.

07:15 - 08:00 Uhr Frihdienst, Bringzeit, BegriBen der Kinder

08:00 - 12:00 Uhr Padagogische Kernzeit (Morgenkreis, gemeinsame
gesunde Brotzeit, pad. Bildungsangebote)

11:15 - 11.45 Uhr gemeinsames Mittagessen

12:00-16:30 Uhr Abholzeit, Ruhephase (je nach Bedulrfnis der Kinder,

Mittagsschlaf, Kuscheln, Bilderblcher...), Padagogische
Angebote (Kleingruppenangebote, Garten, kleine
Ausflige z. B. in Europa-Park), Elternkontakte,

persdnlicher Austausch und Verabschiedung

16. Essen und Getranke

Das Frihstick bzw. die Brotzeit geben die Eltern ihren Kindern mit in die Krippe.
Auf gesunde und abwechslungsreiche Lebensmittel soll hierbei geachtet werden.
Die gemeinsame Brotzeit findet in jeder Gruppe individuell zwischen 8:45 - 9:30
Uhr statt.

In der Einrichtung stehen den Kindern Trinkbecher zur Verfugung. Allerdings
bringen die Kinder in der Regel ihre eigene Trinkflasche von Zuhause mit und
lassen diese von uns beflllen. Als Getranke werden Wasser und ungesuBter Tee

angeboten.

Ein ausgewogenes Mittagessen kann Uber die Einrichtung fur 2,60 Euro pro
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Mahlzeit bezogen werden. Beliefert werden wir von dem BRK Seniorenzentrum in

Mitterfels. Eingenommen wird die gemeinsame Mahlzeit um ca. 11:15 Uhr.

Am Tisch ist uns ein guter Umgang miteinander und den angebotenen
Lebensmitteln wichtig. Wir unterstitzen die Kinder selbststéandig zu essen und
adaquat mit Besteck umzugehen.

Ihrem Entwicklungsstand entsprechend helfen die Kinder beim Tisch decken und
abraumen. Neben einer guten Tischkultur ist uns eine gemitliche und entspannte
Atmosphdre, bei der man sich wohlflhlt, das Miteinander genieBt und sich

unterhalt, sehr wichtig.

17. Anmeldung

Die Anmeldung Ihres Kindes in der Kinderkrippe ist das ganze Jahr Uber nach
telefonischer Terminvereinbarung unter 09422-80 60 59 mdoglich.
Ansprechpartnerin hierfir ist unsere Krippenleitung und Sachgebietsleitung

Daniela Baier.

Folgendes ist zur Anmeldung mitzubringen:
e Geburtsurkunde des Kindes
e Heiratsurkunde der Eltern (falls Sie nicht in Deutschland geboren sind)
e gelbes Vorsorgeuntersuchungsheft
e Impfpass
e 10 Euro Anmeldegebuhr
e Kontodaten, Handynummer, ...
e etwas Zeit - flur eine Hausfihrung, zum Informationsaustausch, zur

Klarung von Fragen, usw.
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Wunschzettel eines Krippenkindes /
i

an seine Eltern W

Traut mir zu, alleine in der Krippe zu bleiben. Nur dann traue
ich es mir auch selbst zu. ®

o @
Nur wenn ihr mir zeigt, dass ihr euch in der Krippe wohl flhlt, @F‘“
kann ich es auch tun. Ich merke, wenn es euch nicht gut dabei
geht, mich in andere Hande zu geben.

In der Eingewdhnung brauche ich die Sicherheit, dass du da
bist. Die kann ich nur dann bekommen, wenn du immer am
gleichen Platz bist, an dem ich dich wieder finde.

(
Ich moéchte zu Beginn erst mal schauen und nicht zu lange 6&&
bleiben. Wenn es mir gut gefallt bleibe ich jeden Tag ein NN
bisschen langer.

Verabschiedet euch von mir und schleicht euch nicht fort. Denn
anstatt zu spielen, muss ich euch suchen.

o
Sagt mir, wann ihr wiederkommt. Ich verlasse mich darauf, @& :
dass ihr euer Versprechen einhaltet. “$

Erzahlt der Erzieherin, wenn ich mich mude, krank oder traurig
fihle. Denn ich selbst kann es ihr noch nicht sagen und dann
versteht sie mich besser.

Vielleicht weine ich am Anfang. Es ist neu und ungewohnt ohne
dich zu sein. Aber mach dir keine Sorgen, schon bald hab ich j

f2
neue Freunde und fiihl mich wohl hier. &,

y)
Wenn ihr beruhigt seid, ruft doch nach 20 Minuten kurz bei den o

~Hummelchen™ an, wahrscheinlich bin ich dann schon léangst
am Spielen.

Ihr werdet sehen, dass es von Tag zu Tag besser klappt. Es ist
ein groBer Schritt in meinem Leben, aber kein Schritt von euch
weg. Ich habe euch genauso lieb wie vorher.

e

o @
e§®
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ChecRliste fiir den Krippenstart

Das bringe ich am ersten Tag mit:

Windeln (bitte mit Edding beschriften)
Feuchttiicher (bitte mit Edding beschriften)

v

v

v reichlich Ersatzwdsche

v' Stoppersocken (oder Hausschuhe)
v

"Lieblingsstiicke", wie z.B. Schnuller, Lieblingskuscheltiere,

Schmuseticher...

<

Zeit zum Eingewohnen und fiir Gesprdache, damit wir uns kennen
lernen

ungesiites Getrdnk und eine Brotzeit

eine Grofpackung Taschentiicher

eine Packung Kiichenrolle

10 Euro fiir das Portfolio

1 Foto fiir den Geburtstagskalender

DN N N N RN

Gummistiefel

v Matsch- bzw. Schneeanzug




Bayerisches
Rotes
Kreuz

Leitfaden zur Eingewdhnung

Der Ubergang von der Familie in die Kinderkrippe bedeutet fiir jedes Kind eine groRe
Herausforderung.

Wahrend der ersten Zeit ist das Kind mit unbekannten Raumen, fremden Erwachsenen und
anderen Kindern konfrontiert. Es ist gefordert, sich an eine neue Umgebung anzupassen und
Beziehungen zu unbekannten Personen aufzubauen. Es muss sich an einen neuen
Tagesablauf, an neue Situationen und an die mehrstiindige Trennung von den Eltern erst
gewdhnen.

Dabei kébnnen Sie liebe Eltern Ihr Kind unterstiitzen:

Besser gesagt, zur Bewaltigung des Lern- und Anpassungsprozesses sind sie unverzichtbar!
Aus diesem Grund setzen wir voraus, dass Sie sich aktiv am Eingewéhnungsprozess
beteiligen, d.h. wahrend dieser Zeit in der Kinderkrippe anwesend sind.

Dadurch tragen Sie dazu bei, dass lhrem Kind ein guter und sanfter Start in die Kinderkrippe
gelingt und beeinflussen somit seine Entwicklung positiv.

Kurzer entwicklungspsychologischer Hintergrund zu dieser MaBnahme:

Etwa ab dem siebten Lebensmonat des Kindes entwickelt diese Bindungsbeziehungen zu
seinen engsten Bezugspersonen, in der Regel zu den Eltern. Es bevorzugt diese
Bindungspersonen gegeniber anderen ("Fremdeln") und sucht diese besonders in
Stresssituationen, z. B. in fremder Umgebung.

Kinder unter drei Jahren sind durchaus in der Lage neue Beziehungen zu den Erzieherinnen
der Kinderkrippe aufzubauen. Die Beziehung zu den Eltern bleibt als engste und innigste
(Herzensver-)Bindung bestehen.

Bedeutungq fiir die praktische Umsetzung:

Wahrend der Eingewdhnung werden Sie liebe Eltern von lhrem Kind als sogenannte
,Sichere Basis“ genutzt. Die Dauer Ihrer Begleitung wird individuell an die
Anpassungsleistung lhres Kindes angeglichen.

Die Eingewohnung dauert mindestens sechs Tage, maximal acht Wochen, je nach
Betreuungszeit und Persdnlichkeit des Kindes.
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Allgemeine Vorschlige und Anrequngen

Achten Sie bitte auf einen kontinuierlichen Besuch der Krippe!

Wahrend oder ein paar Wochen nach der Eingewdhnung sollte kein
Urlaub/keine Fehlzeiten geplant werden! Die Eingewdhnungszeit eines Kindes
ist oft auch fir die Gesamtgruppe belastend. Es liegt daher nicht nur im
Interesse des Eingewdhnungskindes und dessen Eltern, dass die
Eingewdhnung zlgig vorangeht.

{ )
&

Planen Sie fiir die Eingewéhnungszeit bitte einen langen zeitlichen Spielraum ein!
Ungeduldiges Verhalten vermittelt den Kindern ein Gefiihl des ,Abgeschoben werdens*.

Bitte stellen Sie bereits vor dem Krippenbesuch die Schlafenszeiten Ihres Kindes um!
So wird lhrem Kind die Anpassung in die Kinderkrippe erleichtert. Fiir mide Kinder ist die
Eingewdhnung viel schwieriger.

Die Eingewdhnung sollte nach Méglichkeit nicht zeitgleich mit anderen
Verdnderungen in der Familie stattfinden.

Da z. B. die Geburt eines Geschwisterkindes, ein Umzug, die Trennung der Eltern, etc. zu
einer Uberforderung lhres Kindes flhrt.

"Lieblingsstiicke" (Schnuller, Kuscheltier, Schmusetuch o0.4.) mitgeben
Vertraute Gegenstande schaffen ein Geflihl von Sicherheit und Vertrautheit.

Bitte vermeiden Sie Fehlinterpretationen!

Lassen Sie sich wahrend der ersten Tage in der Kinderkrippe nicht vom Interesse ihres
Kindes an der neuen Umgebung zu der Annahme verleiten lassen, dass lhre Anwesenheit
bereits entbehrlich sei. Die Sicherheit Ihres Kindes griindet sich auf lhrer Anwesenheit.

Bitte achten Sie nach Abholung Ihres Kindes auf Méglichkeiten zum Ausruhen!
Durch die Vielfalt der Eindriicke kann lhr Kind schneller als gewohnt ermiden. Beachten Sie
dies bitte bei der Planung lhres Tagesablaufs.

Zum Eingewéhnen soll nur eine Bezugsperson kommen, nicht die ganze Familie.
Dies wirde nicht nur Ihr sondern auch die anderen Kinder der Gruppe uberfordern und das
angestrebte Ziel der Eingewdhnung wiirde aus dem Focus geraten.

Bei Wiinschen, Fragen oder Unsicherheiten wenden Sie sich bitte an uns!

Nur wenn Sie lhr Kind mit gutem Geflhl in der Kinderkrippe wissen, kann sich Ihr Kind

bestmaglich entwickeln, da sich andernfalls Vorbehalte oder Unsicherheiten auf Ihr Kind
Ubertragen. .

PR \ 4
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Mit Anregungen aus: Laewen ,Die ersten Tage - Ein Modell zur Eingewohnung in Krippe und Tagespflege*
Cornelsen, August 2011
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